La mairie de D ’Huison-Longueville

Recrute

Un agent d’entretien espaces verts
Missions :
Placé sous I'autorité du Maire et du Maire-Adjoint :
Travaux nécessaires a I'entretien de la voirie ou des espaces verts et a la maintenance des locaux.

Espaces verts :

e Tondre les espaces verts de la commune

e Désherber les espaces verts et voies publiques

e Participation aux plantations diverses

 Arroser les plantations

¢ Tailler et élaguer les arbres et haies

e Assurer la propreté du domaine communal (feuilles, dépbts sauvages, encombrants, sacs, ...)

Voirie :

e Effectuer des petits travaux de terrassement
¢ Reboucher les nids de poule avec de I’enrobé
® Réparer les trottoirs

e Entretenir la signalisation verticale

* Faucher les accotements

e Sortir et nettoyer les poubelles publiques

Maintenance courante de I'outillage :

e Assurer la maintenance courante et I'entretien du matériel

Batiments communaux :

e Effectuer les travaux courants se rapportant a I'entretien des batiments et équipements
e Entretien de la peinture a l'intérieur et a I'extérieur des différents locaux municipaux

Service général :
e Missions liées aux fétes, travaux de voirie (installation de barriéres de sécurité, ...)
eMissions liées a la vie administrative de la commune (appariteur, distribution du courrier)

Toute correspondance est a adresser a Monsieur Le Maire
Hétel de Ville, 2 route d'Etampes — 91590 D'Huison Longueville
Tel: 0169231010 FAX : 0164574725
e.mail :mairie.dhl@wanadoo.fr- www.dhuison-longueville.fr



http://www.dhuison-longueville.fr/

SAVOIR-FAIRE :

Technique :
= Connaitre les techniques « batiment second ceuvre »

= Connaitre les techniques de taille, d’élagage et d’abattage d’arbres

= Connaitre les notions de %, de dosage, de proportion

= Connaitre les gestes et postures de la manutention manuelle

= Connaitre les consignes de sécurité et utiliser rigoureusement le matériel de protection
= Connaitre et respecter les conditions d’utilisation des produits

= Connaitre et savoir appliquer le tri sélectif

= Savoir détecter et signaler les anomalies et dysfonctionnements

= Savoir utiliser, nettoyer et ranger le matériel d’entretien apres utilisation

= Permis B obligatoire

= Savoir conduire un tracteur apprécié

SAVOIR ETRE :

= Sens de I"écoute et de 'observation

= Autonomie

= Rigueur

= Dynamisme, réactivité, esprit d’initiative
= Capacité de travail en équipe

= Disponibilité

= Discrétion

CONDITION DE RECRUTEMENT :

- Emploi permanent

- Temps complet

- Poste a pourvoir dés que possible

- Motif de la vacance du poste : poste vacant suite a la mutation vers une autre collectivité
- Rémunération en fonction de I'expérience + CNAS

- Cadre d’emplois adjoint technique

Adresser votre lettre de motivation et cv a :

Monsieur le Maire
2 route d’Etampes
91590 D’HUISON-LONGUEVILLE
mairie.dhl@wanadoo.fr
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